Niveau Institution-acteurs Référentiels et FORMATIONS Fo |Dispositifs de pilotage
contenus des cours [continue (FC) et
Fo Initiale (FI)
MACRO Ministre de I'Education en REFERENTIELS inter- (FC) IFPC : Institut Plans de Pilotage
Fédération Wallonie Bruxelles |réseaux : quoi - quand interréseaux de la
Formation Professionnelle
Continue
Fédération Administration Générale de |Tronc commun - Bonus : réforme de la
Wallonie I'Enseignement (AGE) http://www.enseignement.be/|formation continuée : 2
Bruxelles index.php?page=28597&navi|types besoins :

(enseignement)

=4920#documents

collectifs /
personnalisés - >
CoFoPro (Conseil de la
formation professionnelle
continue) -> analyse et
planification - > IPFC
(cadre/amélioration du
systéme éducatif) et
réseaux
(méthodologie/projet
éducatif et pédagogique)

Pacte d'Excellence, Pilotage
du systéme éducatif,
Inspection, etc

Bonus Disparition
(progressive) socles de
compeétences : Tronc
commun : compétences
initiales /Maternelle (en
place!) ; P1-P2 en 2022/23
... 3e sec en 2028)

(Fl) ARES (Académie
Recherche et
Enseignement Supérieur)

88 Délégués aux contrats d'objectifs
DCO et 9 Directeurs de Zones DZ




Bonus ErE: Accord de
coopération en ErE DD -
coopere.be

Bonus : Schéma - 8
domaines d'apprentissage :
domaines spécifiques (1 a 5)
et domaines transversaux (6
a 8) - Des (nouvelles) portes
entrée pour I'ErE (FMTTN...)

Bonus : réforme de la
formation initiale des
enseignants (RFIE)
reportée a la rentrée 2023
2024 :de 3a 4 ans

Compétences terminales
(4°>6° - 2028!) et Parcours
d'Enseignement
Qualifiant (PEQ) 4°> 6°
(encore 3° jusque 2028)

PECA : Parcours
d'Education Culturelle et
Artistique de la mat a la fin
du sec

MESO

Officiel : Wallonie Bruxelles
Enseignement (WBE)

PROGRAMMES : le
comment

(FC) Organes de
formations continues
des réseaux de
I'enseignement

Réseaux de
I'enseignement

CECP - CPEONS - Officiel
subentionné - Communes et
provinces.

CECP > fondamental et
CPEONS > secondaire (sauf
exception)

Bonus : le comment :
démarches pédagogiques et
exemples

(FI) Hautes Ecoles
pédagogiques/Univ/Pro
motion sociale a
finalité didactique :
http://www.enseignement.
be/index.php?page=2682
6

SEGEC - Libre subventionnné
Enseignement catholique -
FedEFoC > Fondamental -
FeSeC > secondaire




Felsi - Libre subventionné -
non confessionnel

Bonus : stats : WBE (14,4%) ;
Officiel subentionné -

Commune et province (36%)
; Libre subventionnné (50%)

CSA - Conseillers au soutien
et a I'accompagnement
https://www.gallilex.cfwb.be/doc
ument/pdf/47237_000.pdf

Bonus : PO Pouvoir
organisateur et Schéma
réseaux et PO

MICRO

Equipes éducatives

Lecons et projets

(FC) Journées
pédagogiques

Contrat d'objectifs

Ecoles

Bonus : « Travail collaboratif »
(TC) - 2-3H/sem

Enfants & jeunes

Accueil extrascolaire - ATL

Bonus ErE : 7 objectifs d’'amélioration
du systeme scolaire dont 2 portes
d'entrées pour ErE : améliorer les
savoirs et compétences des éléves
et améliorer le bien-etre et le climat
scolaire.




Associations de parents (et
fédérations)




