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Outre ce numéro spécial gratuit,
SymBioses publie des dossiers théma-
tiques tous les trois mois.

Un exemplaire est envoyé gratuitement
dans toutes les écoles.

Infos, commandes et abonnements:

Ouvrir I'école secondaire aux
défis de ce monde

es dizaines, voire des centaines d'écoles se mouillent pour l'environ-

nement, privilegiant des pedagogies actives, I'implication des jeu-

nes et améliorant leur gestion environnementale. Elles n'hésitent
pas a ouvrir leurs enseignements aux enjeux de ce monde, et a former des
jeunes critiques, créatifs et responsables... C'est a une vingtaine d'entre
elles que se consacre ce numéro spécial de Symbioses.

Sur base des réalités rencontrées par de nombreux enseignants et direc-
tions en Wallonie et a Bruxelles, nous avons choisi d'articuler ce Symbioses
autour de questions : Comment concrétiser une idée ? Ou trouver les
moyens ? Comment faire contagion ? Comment composer avec les réalités
de I'école ? Une présentation qui se veut complémentaire a une approche
thématique de I'environnement, plus habituelle.

C'est a l'initiative de I'Accord de coopération en ErE - DD (voir ci-contre)
gu'est née cette idée d'un guide des « bonnes pratiques » d'éducation rela-
tive a I'environnement en vue d'un développement durable, destiné aux
acteurs de I'enseignement secondaire. Idée qui s'est concrétisée par ce
numéro spécial de Symbioses, au travers de témoignages récoltés sur le
terrain et puisés parmi le foisonnement de projets d'éducation relative a
I'environnement (ErE).

Puisse ce Symbioses vous eépauler dans vos recherches d'information et de
soutien, vous inciter a prendre contact avec les collegues qui menent de¢ja
des projets et a lancer, a votre niveau, des initiatives au sein de votre com-
munauté scolaire. Pour qu'a petits pas, I'ErE creuse son nid dans les écoles
secondaires.

Joélle VAN DEN BERG
Secrétaire générale du Réseau IDée
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Matiere a réflexion

Second’ErE ala

Philippe Delfosse : Inspecteur en sciences dans I'enseignement secondaire et coresponsable de la coordina-
tion scientifique et pédagogique des Centres de Dépaysement et de Plein Air (CDPA) de la Communauté fran-
caise.

Jean-Michel Lex : Enseignant et coordinateur environnement a I'Institut technique et professionnel Robert
Schuman d’Eupen.

Natacha Thevenod : Responsable de projet a Coordination Environnement (Coren), asbl menant des pro-
grammes éducatifs de gestion environnementale dans les écoles.

Projet d’ErE

PhD : Un projet d’éducation relative a I'environnement
(ErE) est d’'abord I'implication de toute une école. Trop sou-
vent encore, les projets sont menés par un enseignant ou
un groupe d’enseignants et concernent une partie des
¢leves, et quasiment jamais le personnel ouvrier, de cuisine,
d'entretien, etc. Impliquer 'ensemble du personnel deman-
de bien sGr beaucoup de réunions et de négociations. Ca
remet aussi en cause le fonctionnement général de I'éco-
le. Mais c’est réalisable.

JML: Je préfere développer le concept de projet d'éducation
au développement durable (EDD). On y trouve 4 champs
éducatifs, parmi lesquels celui de I'¢ducation a I'environ-
nement, mais aussi ceux de I'éducation a la santé, a la
citoyenneté et a la solidarité mondiale. Pour faire pro-
gresser la cause de I'ErE dans un établissement scolaire, il
faut le faire a travers des projets plus ambitieux, permet-
tant de décloisonner un peu plus les compétences. De
plus, on parle bien ici d’'un projet qui court au moins sur une
année et non d’une activité spontanée.

NT : Pour Coren, un projet d’ErE est un projet participatif
qui engage et implique I'ensemble de la communauté
scolaire. Il doit permettre I'acquisition de connaissances

sur différentes thématiques environnementales, si possi- « .L'objectlffondan?entalde I'éducation relative a l'en-
ble en privilégiant plusieurs approches (écologique, éco- vironnement est d'amener les individus et les collecti-
nomique, sociale...). Ce qui caractérise également un pro- vités a saisir la complexite de 'environnement, tant
jet d’ErE, c’est la mise en action des éléves visant naturel que créé par 'homme - complexité due a I'in-
I'amélioration de I'environnement de I'école et/ou la sen- teraction de ses aspects biologiques, phygques, soclaux,
sibilisation de la communauté scolaire. Enfin, pour par- économiques et culturels - ainsi qu'a acquérir les
venir a un changement de comportements des éléves, I'é- connaissances, les valeurs, les comportements et les
cole doit faire des investissements afin de permettre aux compétences pratiques nécessaires pour participer de
éléves de poser des gestes responsables. facon responsable et efficace a la prévention et a la

solution des problemes de l'environnement et a la ges-
tion de la qualité de I'environnement. »

Déclaration de Tbilissi, 1977
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En général, les projets émanent d'enseignants, soit seuls,
soit en groupe. Par leur charisme et leur enthousiasme, ces
enseignants finissent par remporter I'adhésion d'autres colle-
gues, de la direction... Aujourd’hui, les porteurs de projets ne
sont plus seulement les professeurs de sciences ou de géogra-
phie, mais aussi ceux de morale, de francais, de sciences-éco...
On a énormément progressé au niveau institutionnel. Les profs
qui entrent dans des projets ne partent plus a l'aventure. Ils
savent dés le départ qu'ils doivent s'encadrer d’une équipe. Sur
le terrain, de nombreuses associations soutiennent les ensei-
gnants et les aident a structurer leurs travaux.

Organisation

PhD : Il est indispensable d'obtenir 'adhésion de la direction.
Souvent, la direction donne un accord verbal, [a ou un vérita-
ble soutien est nécessaire. Il est certain que les directeurs se
re-trouvent parfois face a une overdose de projets ou sont
englués dans les problemes de gestion d’éleves et de profs.
Mais il n'y a que la direction qui peut toucher 'ensemble du
personnel,d’autant plus que la mise en place d'un projet deman-
de de l'investissement et bouscule les habitudes de I'école. Le
soutien de la hiérarchie n'est pas toujours lié a des considéra-
tions environnementales. Il faut pouvoir jouer sur ca. Présenter
les avantages que I'école peut tirer d’un projet d’ErE (économie
d’énergie ou d’argent, échos dans la presse...), C'est parfois une
maniere d'obtenir 'adhésion de la direction.

JML:On ne peut pas tout résoudre, ni tout prévoir, mais il est fon-
damental de s'interroger sur le « qui fait quoi, quand, comment
et avec qui ? » Les projets d’ErE ou d’EDD, par définition, tou-

Un projet d’'une certaine ampleur doit se poser la question
de la motivation, a la fois du public cible, les enfants et les ado-
lescents, mais aussi des adultes et de leur place dans le pro-
cessus. Les thématiques qui tournent autour du développe-
ment durable ou de I'environnement sont trés porteuses en
terme de mobilisation des enthousiasmes.

La motivation est le facteur essentiel de réussite d’un pro-
jet, pour les enseignants comme pour les éléves. Il faut se
demander avant tout sile projet a une valeur pour les éléves, si
ca leur plait. Nos principes environnementaux ou d'éco-consom-
mation ne parlent pas toujours aux jeunes. Si ce qui leur plait
c'est d'améliorer leur cadre de vie, ne les forcons pas a faire des
choses qui ne les intéressent pas.

che a la structure, complexe, de I'école. Il faut donc se poser la
question des modeles d’'organisation de son activité ou de son
projet. Et sassurer qu'il s'agit bien d'une démarche collective. La
clé, c'est de créer un décloisonnement des personnes, une mise
en synergie des différentes compétences et responsabilités de
Iecole.

NT :Un projet d’ErE demande des objectifs clairs, réalisables en
fonction des moyens dont on dispose et une planification. Il
faut bien réfléchir aux différentes étapes du projet. Les phases
d’évaluation sont essentielles, tout comme la communication.
La collaboration avec les enseignants et le personnel technique
est nécessaire pour mener a bien certaines actions. C'est donc
important d'instaurer un dialogue entre toutes ces personnes
et delesimpliquer dans la mesure du possible aux différentes
étapes du projet.

Condensé de conseils, sur base de I'expérience de nos trois intervenants, pour se lancer et poursuivre un projet d’ErE.

Expérimenter. En explorant d'autres méthodes, les enseignants, édu-
cateurs ou directeurs se découvrent aussi un nouvel enthousiasme.

Se tourner vers I'extérieur. Pour convaincre en interne et répondre
aux questions legitimes des collegues, éleves, parents... rien de tel que
de se doter d'un bagage suffisant via les outils et expertises déve-
loppés en externe.

Créer les conditions d’une prise de parole. La construction collective
avec un groupe de jeunes, cest aussi faire émerger des adultes citoyens.

Valoriser les jeunes et les projets. Au travers déchanges, entre éleves
et entre professeurs, issus de I'établissement ou de I'extérieur (autres
écoles, associations, presse...), la mise en valeur d’un projet renforce
les motivations.

Conserver la mémoire des projets. En gardant des traces physiques,
émotionnelles et intellectuelles qui entreront dans I'histoire de I'éta-
blissement, on construit une culture éducative.

Accepter I'échec. Tous les projets n‘aboutissent pas. La richesse se situe
alors dans I'apprentissage li¢ a la mise en place du projet. Accepter
I'échec, c'est aussi ne pas avoir peur de se (re)lancer et ouvrir les pos-
sibles.

Se disperser. 'ErE touche a de nombreuses dimensions, le risque étant
que les projets se perdent dans trop de directions ou que, des le départ,
I'école soit mise en chantier sur trop de pistes en méme temps.
Commencer en apparence « petit » ne signifie pas pour autant faire
un petit projet.

Rester seul. Les démarches pédagogiques doivent se construire ensem-
ble. Les écoles, structures complexes et difficiles a faire bouger, doivent
soutenir les bonnes volontés.

Négliger I'avis des jeunes. S'impliquer dans un projet qui ne les inté-
resse pas ou s'investir sans reconnaissance découragera tres vite les
jeunes.

Ne pas aboutir a des résultats concrets. Aussi petits soient-ils, les pro-
jets doivent toujours déboucher sur du concret. Ne pas obtenir de
résultats peut étre dii a un manque de soutien en interne, une mau-
vaise planification, la détermination d'objectifs non réalistes ou non
réalisables.

Ne pas durer. Certaines actions «one shot » représentent un gaspilla-
ge des motivations et des ressources. Bien penser les méthodes et
les stratégies est donc une étape essentielle.



Ressources

PhD : Beaucoup de progres ont été réalisés en matiere de res-
sources pour les enseignants. Grace a 'Accord de coopération’,
chaque école a désormais un prof relais « environnement ».
Ladministration dispose maintenant de 2 personnes ressour-
ces en matiere d'environnement. Soulignons aussi que tous
les lauréats du Concours ErE 2 deviennent écoles ressources
pour ceux qui souhaitent rentrer un projet. Et grace a de nom-
breux organismes, les porteurs de projet sont de mieux en
mieux informés de toutes les aides financiéres, matérielles ou
humaines disponibles. Petit a petit, se tisse une toile environ-
nementale au-dessus et dans notre systeme éducatif. Il reste
cependant encore des choses a faire en matiere de ressources
a l'intérieur méme de I'école. Tous les enseignants savent-ils
qu’il existe un prof relais « environnement » dans I'établisse-
ment? Le prof relais est-il volontaire ou a-t-il été désigné de
force par sa direction ? On n'en sait trop rien.

JML : Du point de vue des ressources humaines, il est impéra-
tif de mettre les compétences différentes et complémentai-
res autour de la méme table. Ca ne se fait pas du jour au len-
demain, il y a toutes sortes de préalables,comme celui d’avoir
réussi des petits projets avant de se lancer dans des projets
plus décloisonnés. Lécole dispose de ressources énormes, mais
elle utilise beaucoup trop peu ce capital humain.Quant a I'ap-
port extérieur, les partenariats avec I'associatif, le pouvoir com-
munal ou d'autres acteurs locaux, il est tout a fait fondamen-
tal. Lécole a la facheuse tendance détre fermée sur elle-méme,
alors qu'elle peut disposer de ressources extérieures extréme-
ment bénéfiques et enrichissantes. Il faut cependant rester
prudent : un partenariat doit entrer dans la configuration du pro-
jet et non pas venir perturber un processus.

NT : Lécole doit se demander si elle dispose des outils appropriés
et de moyens tant financiers qu’humains,en interne et hors de
I'ecole. Pour les enseignants, un des probleémes est la carence
d'outils concrets et pertinents.Vu la profusion d’informations,
ils ne savent pas comment s'organiser et choisir 'outil adé-
quat. Dans certaines écoles, des dispositifs organisationnels
se mettent en place : un prof relais a pour mission de faire le lien
et d'aider les autres profs a mener leur projet, notamment en
s'informant et recensant les outils disponibles. Le danger c'est
que les coordinateurs s'investissent trop et travaillent a la place
des enseignants. Il faut donc bien déterminer le champ d'actions
du coordinateur et inciter a |a réelle implication des ensei-
gnants.

Structure

PhD : Les programmes offrent aujourd’hui énormément de
portes d'entrée a I'environnement. Un prof qui veut se lancer
dans un projet environnemental sera en adéquation avec le
décret « Missions » 3 et trouvera aisément des liens lui per-
mettant, dans sa discipline, détre en phase avec le programme.
Par contre, on ne peut pas nier la difficulté de faire un projet pluri-
ou transdisciplinaire. Notons aussi que I'ErE reste difficile a
implanter dans certaines écoles. Dans I'enseignement spé-
cialisé, la pédagogie du projet et les heures de coordination
facilitent la mise en place de projets. Dans l'enseignement
ordinaire, par contre, les enseignants doivent grignoter sur leur
temps de midi, rester le mercredi aprés-midi ou se voir le week-
end.Je constate également que les écoles ou I'environnement
est vécu au quotidien sont souvent celles ou le porteur de pro-
jet est déchargé d’un certain nombre d’heures de cours. Mais
on peut comprendre que les directions ne désirent pas consa-
crer leurs heures NTPP 4 a mener a bien des projets ou optent
pour un projet autre qu'environnemental.

JML : Un projet d'éducation au développement durable
implique un décloisonnement des matiéeres et une modifica-
tion des structures. Il est impératif qu'il aboutisse aussi a un
changement dans la gestion de I'établissement. Un projet doit
avoir la volonté de perdurer dans I'école a travers une trace
laissée au passage. Il faut se demander comment il touchera
durablement a la structure. Il en va de la crédibilité du projet
éducatif.

NT : Toucher aux structures est essentiel pour assurer un suivi
des initiatives et un soutien permanent de I'équipe éducati-
ve. Des « procédures » de responsabilité, de communication, de
sensibilisation, d'animation d’une équipe éducative, etc. doi-
vent étre discutées avec I'équipe de direction. Sil'initiative des
professeurs n'est pas reprise par la structure encadrante de
I'ecole, le projet risque d'échouer. La direction doit faciliter la
mise en place d’un projet émanant des éléves et des professeurs,
en aménageant les horaires pour que les profs puissent se ren-
contrer, par exemple. Pour assurer 'animation, le suivi des pro-
jets pédagogiques et une cohérence globale, la mise en place
d’heures de coordination est pratiquement indispensable.

Propos recueillis par Céline Terer

' Accord de coopération en ErE - DD (voir p.2)

2 Concours ErE proposé par la Communauté francaise jusqu’en 2012

3 Décret définissant les missions prioritaires de I'enseignement fondamental et de
I'enseignement secondaire et organisant les structures propres a les atteindre (voir
aussi Symbioses n°62)

4Nombre total de périodes-professeurs, calculé sur base du nombre d'éléves
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est un peu devenu la tradition. En début d’année sco-

laire, les enseignants de 'Athénée Royal de Pont-a-

Celles s'adressent tant aux parents qu'aux éléves pour
leur faire part de la démarche d'éducation relative a I'environ-
nement (ErE) entreprise par €cole. « Nous leur montrons que
nous abordons toutes les compétences du programme par en-
vironnement et que cela fonctionne », explique Patricia
Brousmiche, professeur de sciences et géographie. Depuis pres
de sept ans, 'opération PlanétErE bat son plein dans I'établis-
sement, au travers de projets articulés autour de trois themes
prioritaires : I'environnement, la santé et la citoyenneté.
« Linitiative émane de la volonté d'éléves du rer degré qui, a I'é-
poque, avaient exprimé leur envie dameéliorer la qualité de vie a
['€cole. Depuis, [€cole multiplie les projets environnementausx,
s'inscrivant chaque année davantage dans une logique de déve-
loppement durable. D'un projet déleves, on a abouti a un projet
décole. »

Des éleves qui, spontanéité aidant, font avancer a pas de géant
les différents projets menés par Iecole. « Tout se crée avec eux,
poursuit I'enseignante. Cest tres important de tenir compte de
leur opinion. Leur mode de communication moderne leur permet
détre tres accrocheurs. Et ils sont débordants dénergie | »

ATAthénée, 'éducation a l'environnement s'immisce dans les
cours théoriques, lors de mises en pratiques en labo ou d’acti-
vités scientifiques en extérieur. Elle se poursuit les mercredis
apres-midi ou les week-ends pour les plus motivés, a I'occa-
sion de stages d'écologie ou d’actions ponctuelles avec la com-
mune ou dans des réserves naturelles. loccasion pour les
parents d'eux aussi mettre la main a la pate. Et 'engouement
est de taille. « Les parents vont jusqu'a organiser des conféren-
ces les week-ends pour soutenir nos actions. » lannée prochai-
ne, la fontaine a eau sera dailleurs financée par I'association des
parents.

ichoi d
\nstallation de nichoirs aux abor

¥

Au sein méme de I'établissement, tout est mis en ceuvre pour
impliquer les acteurs gravitant autour de la vie scolaire : ouvriers,
personnel de cuisine et dentretien... Histoire que tout le monde
travaille « sur la méme longueur d'onde ».Quant a la direction,
« elle est partante pour tout, mais certains frais sont parfois tel-
lement importants, qu elle doit se détourner du projet ».

Les thématiques environnementales ont leur place dans les
cours de sciences, math, sciences-éco, histoire, géographie,
mais aussi arts et musique. Représentant environ 60% du corps
professoral, les enseignants intéressés par le projet d’ErE se
retrouvent pendant les heures de fourche. « Ce nest pas toujours
évident de travailler en interdisciplinarité, explique Patricia
Brousmiche. Il ne faut pas avoir une pointeuse dans le ventre !
Ca ne se construit pas en une fois et on ne peut pas tout faire. Il
faut discuter, ne rien imposer et ne pas critiquer. Avec un peu
daudace, on prouve quau final on est bénéficiaire de cette déemar-
che, tant au niveau relationnel qu'au niveau de l'acquis des éle-
ves. Certains enseignants ont peur de mal faire, détre ridicule,
de ne pas suffisamment s’y connaitre. Pourtant, cest justement
l'occasion de faire des recherches avec ses éléves, dévoluer avec
sa classe. »

Passionnée, Patricia Brousmiche avoue parfois se sentir seule,
mais il lui en faudra bien plus pour baisser les bras. « Mes heu-
res de travail supplémentaires sont compensées par les résul-
tats obtenus avec mes éleves. LErE, cest élargir les horizons, les opi-
nions, les tolérances. Mes éléves deviennent citoyens et
autonomes. lls sépanouissent et apprennent le respect mutuel.
Cette maniere de travailler donne également une possibilité de
sexprimer autrement aux éleves qui ont plus de difficultés . »

Céline TERET

Athénée Royal de Pont-a-Celles - 071 84 45 09 -
www.arpac.be

s de I'école




Expérience

ceeur de la campagne tournaisienne, I'Institut La Porte Ouverte accueille plus d’une centaine d'éleves du

secondaire spécialisé. Une septantaine y séjourne a 'internat. Six années se sont écoulées depuis quAndrée

Deman a pris la direction de cette institution. Six années au cours desquelles I'école a subi de nombreu-

ses transformations, tant au niveau des batiments et de la propreté que de 'ambiance générale. La direc-

trice a les idées qui courent et se succedent. Elle met tout en ceuvre pour les concrétiser. Manceuvrant
avec les compétences de chacun, Andrée Deman n’hésite pas a valoriser et encourager la participation, ainsi que le partena-
riat avec des entreprises ou associations locales.

En collaboration avec I'équipe éducative, toute transformation est mise a profit pour développer les apprentissages. « Avec
les éleves du spécialisé, l'enseignement frontal ne convient pas du tout. Il est indispensable de sengager dans la pédagogie de la
réussite, de montrer les réalisations, de pratiquer le renforcement positif », souligne André Caussin, un inspecteur dans I'ensei-
gnement spécialisé qui a suivi La Porte Ouverte. Ainsi, lorsque le terrain vague est transformé, ce sont tous les éléves qui pren-
nent la pelle et déblaient. « Quand on le fait soi-méme, on respecte mieux »,lance la directrice.

Via un conseil d’éleves, les jeunes ont ainsi apporté leurs idées pour le projet daménagement et participé a chaque étape.
« Jusqu’ici toutes leurs idées ont été acceptées. La condition est qu'ils aillent au bout des choses, avec bien sir l'encadrement et
le soutien des enseignants », poursuit Andrée Deman. Cest ainsi qu’« Eco'S Cool » a vu le jour. Entierement porté par les éléves,
ce projet vise a organiser un systeme de nettoyage et de tri au sein de Icole. Chaque semaine, quelques jeunes vétus d'un gilet
jaune flanqué d’un badge vérifient dans chaque classe si le tri est bien effectué. Confiance, respect et responsabilité figurent
au coeur des valeurs de I'Institut La Porte Ouverte. Créativité et ténacite en sont le moteur.

Joélle VAN DEN BERG

Institut d’enseignement spécialisé La Porte Ouverte (types 1, 3 et 4) - Bliquy - 069 66 93 01 -

www.la-porte-ouverte.be

Tradition participation

Eau, mobilité, tri des déchets, cadre de vie, énergie... Le nom-
bre de projets d’ErE a I'Athénée Royal Jean Absil, a Etterbeek,
dépasse largement les doigts d’'une main. Une kyrielle d'i-
nitiatives autour desquelles gravitent de nombreux acteurs.
Enseignants, préfet, coordinateurs pédagogique et tech-
nique, association des parents et milieu associatif compo-
sent le comité de pilotage. Les groupes de cogestionnaires
rassemblent quant a eux des éleves volontaires, coachés
par quelques profs. « Ce sont les éléves qui viennent avec des
idées et qui les mettent en ceuvre, apres approbation du comi-
té de pilotage », explique Abdenbi El Mezrichi, professeur
de religion islamique et coordinateur pédagogique. Le per-
sonnel d'entretien est également invité a améliorer la ges-
tion dans I'école, particulierement en matiere de tri des
déchets et de produits d'entretien. « Au départ, les gens
étaient sceptiques. Nous les avons encouragés a participer, a
mettre la main a la pate, en leur expliquant que tous contri-
buent a 'amélioration du fonctionnement de I'école », pour-
suit I'enseignant. Aujourd’hui, respect de I'environnement
et développement durable sont intimement liés au projet
pédagogique de I'établissement. L/Athénée va d'ailleurs dépo-
ser un dossier de candidature a Bruxelles Environnement -
IBGE pour 'obtention du label Ecodynamique. « Nous som-
mes entrés dans un processus d'amélioration continue ou les
jeunes sont capables de sensibiliser par eux-mémes leurs
congéneres et de contribuer tant que possible a une gestion
soucieuse de la santé et de I'environnement dans Iécole ».
C.T.

Athénée Royal Jean Absil - Etterbeek - 02 736 59 76 -
www.absil.eu

Ne pas imposer...

« En début d'année, je propose a mes classes de faire un projet
lié a I'environnement. Il suffit de 2 ou 3 cours pour sentir s'ils en
ont réellement envie ou pas. » Jean-Claude D’Hondt est pro-
fesseur de sciences et technologies a I'Ecole Industrielle Notre-
Dame, a Anderlecht. Sa philosophie : « Ne pas tirer les €léves, mais
plutdt les pousser dans le dos ».1l se souvient d’'un projet qui a
largement mobilisé ses éléves de 6 professionnelle option
plomberie et électricité, il y a quelques années : la création de
magquettes d’'un metre carré sur des themes tels que l'effet de
serre, l'ozone, I'eau ou encore les déchets. Par groupes de deux,
les éleves se sont attelés a la tache et ont méme pousse la
démarche jusqu’a une réflexion plus personnelle sur leurs
actions envers I'environnement. « JS'insiste toujours sur le fait
qu’il s'agit de leur projet et non du mien. Si les éléves sont moti-
vés, on obtient des résultats formidables, mais je ne veux pas
les forcer. J'ai I'impression que le manque de motivation est de
plus en plus présent. Les éleves ont souvent tendance a subir,
plutét qu'a participer. »

C.T.

Ecole Industrielle Notre-Dame - Anderlecht - 02 52218 73 -
www.ind1070.be
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Organiser une journée environnement... lidée germait dans
la téte de quelques enseignants de I'Institut Saint-Charles
de Luingne depuis un certain temps déja. Elle s'est concré-
tisée suite a un audit énergétique. Stéphane Vanhove, direc-
teur de 'établissement, soutient l'initiative : « Nous avons
organisé des réunions du personnel afin de convaincre les aut-
res professeurs de l'intérét de la démarche, en pointant notre
réle en tant quéducateurs et I'apport pour [‘école. Beaucoup
denseignants s’y retrouvaient, puisque [l'initiative pouvait
toucher de nombreuses disciplines. »

Une idée qui s'est tres vite accompagnée de « gestes du
mois » tout au long de I'année scolaire 2006-2007 : com-
merce équitable en octobre, co-voiturage et code de la route
a vélo en novembre, extinction de la chaudiére 4 heures
durant en plein mois de janvier... Avec chaque fois une par-
ticipation active des éleves dans le cadre de leurs cours d’his-
toire, économie, sciences, math ou encore éducation phy-
sique. « Notre but était double : impliquer toute I'implantation,
composée de 300 éléves, et sensibiliser sur le long terme »,
souligne Stéphane Vanhove. Pari réussi, puisque les gestes
du mois se sont tres vite mutés en nouvelles habitudes.
Parallelement, tout au long de I'année, les éleves des diffe-
rents degres se sont investis dans la construction d'une
mare. Quant a la journée environnement, elle a rencontré
un vif succes. Une trentaine d’ateliers,animés par des éleves,
des enseignants ou des personnes ressources (associations,
policiers, guides-composteurs), brossaient un large éventail
de thémes liés a I'environnement et au développement dura-
ble.

Prochain défi : poursuivre I'action, sans perte de vitesse.
« Quand on entre dans le long terme, tout repose souvent sur
les épaules des mémes, au risque de sessouffler ».Le projet, bap-
tisé « Léco(le) logique », a en tout cas pris un bon départ :
outre des échos dans les médias (suite a la présence du
Prince Laurent lors de la journée environnement), le projet
s'est également vu couronner du label « Ecole pour Demain »
de I'asbl Coren... avec mention spéciale du jury, s'il vous plait!

Céline TERET

Institut Saint-Charles - Luingne - 056 33 15 50 -
www.saintcharlesdottigniesluingne.be
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S'organiser autrement

Organiser un voyage scolaire a empreinte écologique rédui-
te, c'est possible ! Les éleves de 3¢ du College Saint-Hubert de
Watermael-Boitsfort en ont fait I'expérience lors de leur péri-
ple d’'une semaine sur le Waddenzee, un voilier hollandais.
Suite a une animation de I'asbl Tournesol sur 'empreinte
écologique, les éleves de l'option sciences prennent cons-
cience de I'impact de leurs gestes au quotidien sur 'envi-
ronnement. Chapeautés par leur professeur, Jane Loneux,
ils décident de passer concretement a I'action. Apres l'orga-
nisation d’une semaine de sensibilisation dans I'école, ils se
creusent les méninges en vue de réduire la production de
déchets et la consommation d'énergie au cours de leur voya-
ge scolaire. Comment ? En concoctant des menus plus équi-
librés et a partir de fruits et légumes en vrac. En prévoyant
gourdes, boites a tartines et serviettes en tissu dans leurs
bagages. En choisissant de se déplacer a vélo sur lesiles. « On
a opté pour des petites actions qu'’il est facilement possible
de reproduire a la maison », explique Jane Loneux. « Mais
malgré tout ce qu’on a fait pour réduire la production de
déchets, il en restait quand méme beaucoup. » Et I'un des jeu-
nes de rajouter : « £n tout cas, nous, on a gardé certains
réflexes depuis cette expérience. »

CT.
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Ecovoyager en privilégiant les transports alternati

Collége Saint-Hubert - Watermael-Boitsfort - 02 660 19 40 -

www.collegesaint-hubert.be

Une charte pour tous sengager

Pour atteindre les compétences requises en géographie,
Henri Henrard propose a sa classe de 4 du College Saint-
Lambert d’Herstal de réaliser une charte d'engagement sur
I'environnement. Outre des recherches sur le net et dans Ia
presse, les éleves apportent une série de propositions per-
sonnelles. A partir de 13, ils se lancent dans la rédaction d'une
charte commune de 20 points. Conscients du role que cha-
cun peut jouer pour changer les choses, ils décident de pro-
poser a tous les étudiants de s'engager en la signant. Ce sera
chose faite des septembre 2007 puisque I'école a choisi de
consacrer 'année scolaire au théeme du changement clima-
tique. Au programme : la présentation de la charte, des
débats, des activités pédagogiques ainsi que des échanges
avec une école primaire. Ce qui avait démarré comme une
activité de classe se transforme donc en projet d’école per-
mettant I'intégration d’autres projets et entrainant un enga-
gement de tous !

EO.

Collége Saint-Lambert - Herstal - 04 264 10 o5 -

www.stlambertstlaurent.be




Quand les éléves auditent

ATIPEA La Reid, une poignée d’éleves s'investit dans la démar-
che de Systéme de Management Environnemental (SME) de
leur école. Leur motivation ? Les notions liées a la gestion
environnementale font pleinement partie de leur formation
professionnelle en agronomie. Avec 'asbl Coren, ils se lan-
cent dans la réalisation d’audits sur I'énergie, les déchets et
la mobilité. Trois questionnaires sont soumis a tous les éle-
ves et professeurs puis les résultats et propositions d’actions
sont transmis a tous,y compris les parents. Ces trois audits
s'integrent dans la démarche globale de I'école, certifiée 1SO

Expérience

14001. Le suivi est géré par un coordinateur environnement
et un comité de pilotage intégrant les différents acteurs de
I'école, de la direction aux services d'entretien. Un bel exem-
ple de mise en projet impliquant un panel vari¢ d'acteurs.

EO.

Institut Provincial d'Enseignement Agronomique (IPEA)
La Reid - Theux - 087 21 05 10 - www.provincedeliege.be/fr/
enseignement/secondaire/fr/ipealareid

Ru départ, I'idée d’'une mare...

En une petite dizaine d’années, le Collége Sainte-Véronique a réussi a ancrer I'éducation relative a I'en-
vironnement. Une stratégie tant transversale, en touchant toutes les matiéres, que verticale, en
concernant aussi bien les plus petits de maternelle que la fin du secondaire et les adultes. Parcours
d’une école qui a de l'avenir...

En

Vers la certification environnementale

Priorité a I'éducatif et a I'échange

De I'éco-shop aux éco-contes

Collége Sainte-Véronique - Liége - 04 252 40 72 -
www.sainte-veronique.be

Découvrez des adresses utiles et des références d'outils dans les pages 14 4 16 de ce Symbioses
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Expérience

Depuis quelques années déja, I'lESPP de Mons s'est lance
dans la mise en place d’'un systeme de management envi-
ronnemental :I'ISO 14001. Une réelle volonté de la direction
qui, pour mener a bien ce projet, a créé un poste temps plein
de coordinateur environnemental, occupé depuis 2 ans par
Renaud Servotte. « Mon réle est de prévenir les pollutions afin
de réduire et limiter les impacts de la population scolaire sur
l'environnement. » Ce jeune diplomé en agronomie et envi-
ronnement coordonne les actions de prévention sur la ges-
tion des ressources et des déchets, la mobilité, la biodiversité
et le bruit. « L'ISO 14001 a pour avantage d'intégrer 'environ-
nement de maniére permanente dans le processus éducatif
et donne une cohérence globale a I'ensemble des projets. »
Pas toujours évident cependant de coordonner tout ca
lorsque I'environnement ne figure pas parmi les priorités de
tous les enseignants.

CT.

Institut d’enseignement secondaire paramédical provincial

(IESPP) - Mons - 065 32 89 00 - www.hainaut.be/
enseignement/ecoles/iespp

Un concours et le verger revit

Alécole Henri Rikir, tout a commencé avec 'opportunité de
récupérer la gestion d’'un vieux verger. La direction et
quelques professeurs, désirant en faire un projet pédago-
gique pour I'ensemble des éleves, participent a un concours
ErE de la Communauté francaise et se voient attribuer une
aide financiere. Leur projet vise a aborder activement avec les
éleves I'exploitation de la parcelle, et ce sous divers angles :
les questions environnementales li¢es a I'exploitation éco-
nomique, la protection de la biodiversité, I'utilisation des
ressources naturelles, la valorisation des pommes sous dif-
férentes formes... Le projet fonctionne depuis 3 ans, mais les
professeurs impliqués regrettent le manque de relais : tous
les enseignants n'ont pas I'envie de profiter du verger et ils
passent ainsi a c6té de riches projets interdisciplinaires.

EO.

Etablissement d’enseignement spécialisé Henri Rikir (types 1,

2 et 3) - Milmort - 04 278 56 90 - www.eespscf-milmort.be
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Economie d'énergie

Dans le cadre de 'appel a projet « Réussir avec I'énergie » de
la Région wallonne, Olivier Freches, professeur de physique,
et ses éléves de 5° de I’Athénée Royal de Marchin décident
de se pencher sur la consommation d’énergie de leur école.
Avec 'aide de deux spécialistes, un audit est réalisé dans les
batiments pour estimer les consommations et repérer les
appareils énergivores. Expériences a I'appui, les éléves testent
ensuite différentes solutions pour réduire cette consommation:
pose de réflecteurs derriére les radiateurs, démontage de
néons inutiles, fermeture de portes... Aprés avoir repéré les
solutions efficaces, ils réalisent une série de maquettes poin-
tant la différence de consommation afin de sensibiliser I'en-
semble des étudiants aux gestes a acquérir pour diminuer la
consommation d’énergie. Leur prochain espoir : améliorer
I'isolation grace aux économies réalisées par I'application de
ces gestes.

EO.

Athénée Royal de Marchin - 085 2733 0o -
o o www.ecoles.cfwb.be/arpbmarchin
Environnement temps plein

En appeler aux ressources
extérieures

Pour son cours de géographie a I'Institut des Sceurs de Notre-
Dame d’Anderlecht, Anne Vandiest-Wallon n’hésite pas a se
tourner vers I'extérieur pour conscientiser ses éleves. Si cer-
taines expériences s'averent parfois décevantes (ex : une
campagne sur les économies d'énergie au cours de laquel-
le 'enseignante s'est sentie davantage instrumentalisée
qu'épaulée et suivie), d'autres agissent comme de nouvel-
les impulsions. Calculer avec ses éléves leur empreinte éco-
logique via le site du WWF ou les inviter a signer le Pacte
ecologique belge, par exemple. Chacun de ces outils est pré-
texte a ouvrir le débat et a poursuivre la réflexion... jusque
sur les questionnaires d'examens. « Je procéde par doses
homeéopathiques et petit a petit nous avancons. L'essentiel
est de sensibiliser les jeunes pour les années a venir, pour qu'ils
soient responsables de 'avenir de la planéte. »

CT.

Institut des Soeurs de Notre-Dame - Anderlecht - 02 52104 41

-www.isnd.be

Bu carrefour d'expériences

Journée Carrefour au Lycée Martin V de Louvain-la-Neuve. Au
programme de ce rendez-vous annuel : une cinquantaine
d’acteurs associatifs et de personnes ressources, parmi les-
quels des enseignants et parfois méme des éléves de 'éco-
le, venus témoigner de leurs engagements et actions sur le
terrain. Des 1€ aux 6€ années, les 1500 éleves se pressent
vers leurs carrefours, sélectionnés a la carte. Environnement,
santé, droits de I'homme, relations Nord/Sud... la journée
parcourt un éventail de sujets de société. Anne Dejaifve,
professeur d’art, coordonne cet ambitieux événement.
« Cette journée donne un souffle aux éléves, les ouvre au dia-
logue, leur fournit des pistes dengagement et parfois méme
des idées de métier. » Un souhait : « Que les associations res-
tent assez souples pour permettre un contact direct avec les
éléves sous forme d'information. »

CT.

Lycée Martin V - Louvain-la-Neuve - 010 48 96 40 -

www.lmv.ucl.ac.be




Expérience

Plus d’ un tour dans son sac

Collaborations externes, participation a des concours et appels a projets. A I'Rthénée Royal de
Waimes, I'éducation a I'environnement et au développement durable, c'est une affaire qui roule !

U Valorisation

Collaboration

Athénée Royal de Waimes - 080 67 95 64 -
www.arwaimes.be

A I'occasion du Forum «Ecoles pour Demain», présentation d’un jeu
coopératif sur I'eau congu par les éléves.

Découvrez des adresses utiles et des références d'outils
dans les pages 14 a 16 de ce Symbioses
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ampée dans la commune bruxelloise de Schaerbeek,

Iecole Sainte-Marie La Sagesse est a Iimage du quar-

tier: multiculturelle. Encadrés par 75 enseignants,
quelque 450 éleves s’y cotoient. La plupart sont d’origine
turque, marocaine, algérienne et d’autres coins du monde.
Une école a discrimination positive, au sein de laquelle
Francois Mathijsen, professeur d'économie et de religion,
s'active pour faire bouger les choses en matiere d'environ-
nement. « Quand je suis arrivé a l'école, il y a dix ans, le jardin
était condamné, transformé en dépotoir par tout le quartier.
Avec l'aide de profs, le terrain a été dégagé. Chacun y a mis
110 heures en dehors des heures de cours.» L'introduction d'un
projet aupres de la Fondation Roi Baudouin a permis de créer
un espace vert pour les éleves avec un petit potager, des
herbes aromatiques et de profiter du petit sous-bois avec
une mare.

Une fois passée |a frénésie des débuts, cet espace vert est peu
a peu laissé a I'abandon. Les techniciens de I'école ont autre
chose a faire que d'entretenir la pelouse. Les éleves, quant a
eux, lancent toujours leur canette par des-

Vers une éco-socio-structure

Depuis plus de 20 ans, I'Institut Robert Schuman d’Eupen développe
une multitude de petits et grands projets qui ont mené, au fil du temps,
a un concept global : I'école éco-socio-structure. L'objectif vise la cohé-
rence entre le projet pédagogique et |a gestion de I'école par la trans-
formation des batiments, un management tourné vers la gestion dura-
ble des ressources. Le paysage éducatif choisi est celui du développement
durable. L'école développe des activités dans les quatre champs sui-
vants : I'environnement, la santé, le développement et la citoyenneté.
L'action de groupes de travail d'éleves et d'enseignants, la nomination
d'un coordinateur de projets, I'implication et la valorisation des jeu-
nes dans les réalisations, la « mémoire » des actions... mais aussi la
volonté de changer « en profondeur » la structure de I'établissement
a véritablement transformé culturellement I'école. Un défi urgent
identifié par Jean-Michel Lex, coordinateur environnement, est la
rédaction de manuels spécifiques a chaque filiere technique et profes-
sionnelle afin de démultiplier les formations d'ouvriers et techniciens
maitrisant la palette des défis du développement durable.

J.vDB.

Institut Robert Schuman - Eupen - 087 59 12 70 - info@rsi-eupen.be

sus le mur... « Mes éleves se demandent quelle est ['utilité de
travailler dans la nature. Pour certains, travailler la terre, c'est
sale, remarque Francois Mathijsen. A travers plusieurs cours,
je tente de comprendre ce sujet-1a avec eux.J'en arrive a
penser que cela leur rappelle une pauvreté sociale, une sorte
de marginalisation dont ils sont issus. De plus, leur notion de
propreté n'est pas la méme. » La démarche de I'enseignant
revient alors, dans un premier temps, a créer une sensibili-
té a l'environnement. « Cest ce qu'il y a de plus difficile. »

Chaque année, il propose un théme a ses éléves de 2€ du
cours d’introduction a 'économie. Ce theme agit comme fil
rouge faisant le lien entre tous les modules dans cette matie-
re et se cléturant par la mise en place concrete d'un projet.
Quelques exemples : I'installation de poubelles sélectives
ou de bacs de plantes dans I'école, ou encore la réalisation
d’un film sur la pollution a Bruxelles. Francois Mathijsen
regrette cependant le manque de pérennité des projets et les
cas de vols et de vandalisme. Mais il lui en faut bien plus
pour le freiner dans son élan. Une fresque est en cours de
réalisation sur les murs de la cour, histoire d'embellir le cadre
de vie. Une citerne d'eau de pluie devrait étre installée et
alimenter tout le systéeme des toilettes. Et si ces initiatives
ne s'inscrivent pas (encore) en véritable « culture » dans 'é-
cole, qui peut juger de la marque que laisseront, chez un ou
plusieurs de ces éleves, le plaisir de vivre un projet, de don-
ner du sens a des cours théoriques, de prendre contact avec
la nature...

Joélle vAN DEN BERG

Centre scolaire Sainte-Marie La Sagesse - Schaerbeek -
02 216 81 67 - www.smls.be

Aménagement d’un espace vert au cceur de la ville
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Un compost pour chauffer une serre

Gestion environnementale

Charte environnementale, maitrise des consommations,
actions propreté... Depuis une douzaine d’années, les
initiatives visant a influencer le fonctionnement de I'é-
tablissement se succeédent au College Saint-Augustin
d’Enghien.Tout naturellement, I'école s'est inscrite dans
la démarche 1SO 14001 (management environnemen-
tal), obtenant la certification en moins d'une année. A
cet effet, un comité de pilotage s'est mis en place, réunis-
sant 2 professeurs relais, la conseillére en prévention, le
chef d'atelier, des éléves, un représentant des parents,
ainsi que la direction, dont Nathalie Vercruysse, directri-
ce adjointe et responsable du projet ISO. Pour commu-
niquer, le mode de relais le plus performant est celui des
« délégués environnement », €lus dans la septantaine
de classes. Réunis par degré, ils font respecter et dyna-
misent les campagnes. Dans le technique et le profes-
sionnel, les éléves participent a la mise en conformité
avec les regles de sécurité 1SO (lieux de stockage de
déchets, sécurisation de circuits électriques). Sur le plan
pédagogique, des projets sont proposés afin que chaque
classe vive au moins une activité sur I'année. L'intérét
est de voir certaines classes communiquer avec d'au-
tres, comme les 6€ économie présentant le commerce
équitable aux plus jeunes. Tout est ainsi en chantier per-
manent, avec des améliorations constantes et un dyna-
misme de mise.

J.vDB.

Collége Saint-Augustin - Enghien - 02397 02 60 -
www.moncollege.be

Russi sur le lieu de stage

« Nous on ne peut rien faire, Madame, cest aux ministres
dagir ! ». Lorsque Sophie Ligneel propose a ses éleves du
Centre d’Education et de Formation en Alternance (CEFA)
section coiffure d’intégrer une réflexion environnementa-
le dans leur milieu de stage, les préjugés fusent. « Jai pris
conscience qu'’il y avait d'abord un énorme travail de sensi-
bilisation a faire », explique la jeune enseignante, auteur
d’'un mémoire sur « La sensibilisation a I'écocitoyenneté des
futurs coiffeurs ». Sophie Ligneel est convaincue de la néces-
sité d'intégrer I'environnement dans le milieu profession-
nel de la coiffure, pour la planéte, mais aussi pour la santé
des employés comme des clients. Dans son mémoire, elle
propose un audit (déchets, consommation eau, électricité,
etc.) a réaliser par les éléves sur leur lieu de stage. « Je veille
a ne pas culpabiliser les éléves, ni a les décourager. Mon espoir,
c’est que la mayonnaise prenne. Et méme si le patron du
salon est réticent, au moins [€léve se sera rendu compte qu’il
peut étre acteur. »

CEFA - Section coiffure
sophie.ligneel@gmail.com

CT.

Expérience

Synergie entre sections

Etablissement d’enseignement spécialisé LEnvol (types 1 et 2) -
Flémalle - 04 275 58 88 - www.lenvol.be

Découvrez des adresses utiles et des références
d'outils dans les pages 14 a 16 de ce Symbioses
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Adresses utiles

Institutions

Wallonie

La Direction Générale opérationnelle de I'’Agriculture, des
Ressources Naturelles et de I'Environnement (DGARNE) fournit
aux écoles des dossiers pédagogiques gratuits et une newsletter
destinée aux enseignants. Elle gere également le site portail envi-
ronnement de Wallonie.

081649 587 - 0800 11 901 - http://environnement.wallonie.be

La Direction Générale opérationnelle de 'Aménagement du ter-
ritoire, du Logement, du Patrimoine et de I’Energie (DGO4) pro-
pose aux écoles des facilitateurs éducation-énergie, des outils
pédagogiques, un site portail Eduquer a Iénergie qui présente
outils, campagnes de sensibilisation, organismes resources...
04366 22 68 - www.educ-energie.ulg.ac.be -
http://energie.wallonie.be

La Direction Générale opérationnelle de la Mobilité et des Voies
hydrauliques (DGO2) offre aux écoles des outils pédagogiques
et géographiques, un diagnostic mobilité, un site portail pour
tout savoir sur la mobilité en Wallonie.
081773108 - http://mobilite.wallonie.be

Fédération Wallonie-Bruxelles

La cellule citoyenneté (AGERS-DGEO) est un lieu d'information et
de relais pour les écoles souhaitant développer des projets en
ErE-DD. Son site web en présente un panorama structuré et
notamment un cadre théorique et des fiches pédagogiques rédi-
gées par l'Inspection.

02 690 85 39 - www.enseignement.be/ere

Région bruxelloise

Bruxelles Environnement met gratuitement a disposition des
écoles bruxelloises, dans le domaine de I'éducation a I'environ-
nement et a I'€nergie, des outils pédagogiques, des animations,
des formations, une newsletter, un réseau d'échange Bubble, un
appel a projets Lenvironnement dans mon école offrant aide finan-
ciere et pedagogique.

02 775 75 75 - www.bruxellesenvironnement.be >Ecoles

Bruxelles-Propreté propose des animations pour les éléves, une
sensibilisation du personnel d’entretien, des visites analyse-
conseil de I'école, des visites du centre de tri et de I'incinérateur
(dés14 ans), de la documentation et du matériel de tri.

02778 09 54 - www.arp-gan.be >Pédagogie >Ecoles

Bruxelles Mobilité offre conseils et informations, et soutient les
écoles via : un appel a projets Plans de Déplacements Scolaires,
des kits de sensibilisation, des formations a la sécurité routiére,
I'action A [école sans voiture,1a campagne Emile le serpent mobi-
le, un soutien aux rangs piétons (pédibus).

0800 94 001 - www.bruxellesmobilite.irisnet.be >Professionnels
et écoles

La Cocof organise un concours La Culture a de la classe, soute-
nant des projets d'écoles bruxelloises favorisant la citoyenneté
active.

02 800 8000 - www.cocof.be/index.php/la-culture-a-de-la-classe

D’autres adresses ?

Plus de 2000 adresses utiles sur
www.reseau-idee.be/adresses-utiles

Bssociations ressources

Réseau IDée

Le Réseau d'Information et Diffusion en éducation a I'environ-
nement propose, en Wallonie et en Région bruxelloise : service d'in-
formation et d'accompagnement personnalisé, centres de docu-
mentation, site web (avec adresses, outils, expériences, activités,
appels et concours, formations), newsletter, magazine Symsioses...

Bruxelles : 02 286 95 70 - Namur : 08139 06 96 - www.reseau-idee.be

Centres Régionaux d’Initiation a ’'Environnement

Les 11 CRIE, répartis sur tout le territoire wallon proposent des
animations sur diverses thématiques environnementales, par
une pédagogie active.

Cellule des CRIE : 081649 762 - www.crie.be

Centres de Dépaysement et de Plein Air (CDPA)

Gérés par la Fédération Wallonie-Bruxelles, certains CDPA pro-
posent des séjours et journées thématiques centrés sur
I'Education relative a I'Environnement, en Wallonie, pour des clas-
ses de secondaire de tous les réseaux.

02 690 8136 - www.restode.cfwb.be/cdpa

Coren

Programmes éducatifs gratuits dans les écoles (lire pp. 8, g et 11):
gestion environnementale via les campagnes wallonnes Fcoles
pour Demain, Agenda 21 Scolaire, E.D.D.E. (gestion des déchets
dangereux), certifications I1SO et EMAS ; accompagnement des
Plans de Déplacements Scolaires a Bruxelles. Aussi : outils, ani-
mations, formations, journées pédagogiques...

02 640 53 23 - www.coren.be

Education Environnement

Animations scolaires (milieux humides, nature, paysage...), for-
mations thématiques pour adultes (dont enseignants), librairie
(a Liege) avec documents d’info et pédagogiques.

04 250 7510 - www.education-environnement.be

Empreintes

Animations dans les écoles, projets plus longs, jeux et dossiers
pédagogiques, formations pour les enseignants, sur divers the-
mes : mobilité, bruit, énergie, eau, éco-consommation...

081390 660 - www.empreintesasbl.be

GoodPlanet Belgium

Animations, outils, formations, accompagnement et campagnes
(alimentation, eau, énergie et climat, déchets, mobilité, biodi-
versité): campagne GoodPlanet Actions, appel a projets Canal
Nature, accompagnement des Plans de Déplacements Scolaires
a Bruxelles, Parlement des Jeunes Bruxellois pour 'Environnement,
Assemblée des Jeunes Wallons pour I'Environnement...

02209 16 30 - www.goodplanet.be

Groupe One

Sensibilisation des éléves du secondaire a I'entreprenariat dura-
ble et responsable, via le cycle d’animations Jentreprends@school
et la boite a outils Alimentation durable.

02 893 08 93 - www.groupeone.be

Tournesol-Zonnebloem

Centre d'initiation a Iécologie en Région bruxelloise proposant des
animations sur |'tco-consommation, 'empreinte écologique, les
milieux humides, |a forét, I'alimentation. (lire p.8)

02 67537 30 - www.tournesol-zonnebloem.be

SymMBIOSES numéro spécial Second’ErE - 2007 rééd. 2014



Adresses utiles

Epinglons aussi :

- APERe (02 209 04 03 - www.apere.org) pour I'accompagnement
de projets énergie d'écoles bruxelloises.

- ARAU (02 219 33 45 - www.arau.org) pour ses tours guidés de
découverte du patrimoine bruxellois accessibles aussi aux écoles.

- Arkadia (02 563 6153 - www.arkadia.be) pour ses parcours péda-
gogiques, a pied dans Bruxelles, de sensibilisation a la mobilité et
a l'aménagement de I'espace public.

- Aquascope Virelles (060 2113 63 - www.aquascope.be) pour ses
animations, classes vertes et bleues, accompagnements de pro-
jets, formations, sur la nature et les milieux humides.

- Biowallonie (081 281 010 - www.biowallonie.be) pour ses gui-
des pratiques et formations autour de la restauration collective
durable.

- Centre Nature de Botrange (080 44 03 02 - www.botrange.be)
pour ses journées écologiques et ses classes de Fagnes.

- Cercles des Naturalistes de Belgique (060 391180 - www.cercles-
naturalistes.be) pour ses animations nature avec possibilité d’hé-
bergement a Vierves-sur-Viroin.

- Cheval et Forét (0474 074183 - www.chevaletforet.be) pour ses
animations a Bruxelles (jusqu’a 14 ans) sur le cheval de trait et
la traction animale, |a forét.

- CJB L'Autre voyage (02 640 97 85 - www.cjb-to.be), pour ses
excursions en Belgique a la découverte du milieu urbain ou rural,
et certains de ses séjours a I'étranger.

- Classes de forét - Domaine de Chevetogne (083 68 7213 -
www.domainedechevetogne.be >Pédagogie) pour ses séjours
autour du milieu forestier.

- Classes de Patrimoine de la Province de Namur (08122 55 60 -
www.province.namur.be/patrimoine) pour ses animations.

- Coordination Senne (02 206 12 03 - www.coordinationsenne.be)
et Cours d’Eau (02 206 12 09 - www.coursdeau.be) pour leurs
croisieres éducatives et leurs promenades guidées le long des
cours d'eau, pour les écoles bruxelloises et wallonnes.

- Le Début des Haricots (02 644 07 77 - www.haricots.org) pour son
cycle d'animations Jardins des couleurs, son aide méthodologique
a la création de potagers a Bruxelles.

-Les découvertes de Comblain (o4 380 59 5O -
www.decouvertes.be) pour ses animations et balades animées
sur le paysage, la géologie, I'eau, le monde souterrain, les chauve-
souris.

- Domaine de Mozet (08158 84 04 - www.mozet.be) pour ses
classes vertes nature.

- Domaine des Fawes (087 67 42 65 - www.lesfawes.be) pour ses
classes de découverte nature et patrimoine.

- écoconso (081730 730 - www.ecoconso.be) pour ses informa-
tions sur la consommation durable via sa permanence télépho-
nique et son site web.

- Ecole de Clerheid (086 47 73 93 - www.ecoledeclerheid.com)
pour ses classes nature.

- Eco-Mobile (www.eco-mobile.be) pour ses animations sur I'éco-
conduite pour le 3¢ degré du secondaire.
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- Eléa (056 84 5177 - www.lanaturemamaison.be) pour I'accom-
pagnement d’audits énergie et ses formations a I'éco-construc-
tion pour les profs de I'enseignement technique.

- Les Fermes d’animation (056 34 20 44 -
www.fermedanimation.be) pour découvrir le petit élevage et la
production de notre alimentation dans des fermes en Wallonie et
a Bruxelles.

- Les Fermes pédagogiques (081 627 458 -
www.accueilchampetre.be/activites-educatives.asp), ou des agri-
culteurs accueillent les écoles dans leur exploitation, pour une
journée ou un séjour.

- Foire aux Savoir-Faire (0483 409 347 - www.foiresavoirfaire.org)
pour ses animations autour de la récup’.

- Gaia Education (02 245 29 50 - www.gaia.be) pour ses animations
sur les relations hommes-animaux et le bien-étre animal.

- Hypothése (04 250 95 89 - www.hypothese.be) pour son pro-
jet Planet Watch de mesure de la qualité de I'air, son aide a la
conception de projets scientifiques, le prét de matériel didac-
tique.

- Institut d’Eco-pédagogie (04 366 38 18 - www.institut-eco-
pedagogie.be) pour ses formations d’enseignants.

- Muséum des Sciences naturelles, a Bruxelles (02 627 42 33 -
www.sciencesnaturelles.be) pour ses visites guidées et ses ani-
mations.

- Nature et Loisirs (0471 62 55 61 - ww.nature-et-loisirs.be) pour ses
animations forét et eau, et I'encadrement de classes vertes et de
mer.

- Parc naturel des Plaines de I'Escaut (069 77 98 70 -
www.plainesdelescaut.be) pour ses animations sur la forét.

- Parc naturel du Pays des Collines (068 54 46 03 -
www.paysdescollines.be/enseignons-lecologie) pour ses anima-
tions nature.

- Pass, Parc d’aventures scentifiques a Frameries (070 22 22 52 -
www.pass.be) pour ses expositions, ses animations, ses forma-
tions d’enseignants sur des thématiques scientifiques et tech-
nologiques.

- PointCulture (anc. La Médiatheque) (02 737 19 30 -
http://pointculture.be/service-educatif/nature-environnement)
pour sa collection de médias d'Education a la nature et a
"Environnement, ses animations sur demande et ses formations
via I'lFC.

- Pro Vélo (02 502 73 55 - www.provelo.org) pour ses formations
d’enseignants et ses programmes encourageant 'usage du vélo:
concours Bike2school, projet Construire son REVe...

- Quinoa (02 893 08 70 - www.quinoa.be) pour ses animations
abordant les relations Nord-Sud et la mondialisation.

- Scienceinfuse (010 47 39 75 - www.uclouvain.be/scienceinfuse)
pour ses ateliers et projets de promotion des sciences et ses for-
mations d'enseignants.

- WWF-Belgique (02 340 09 99 - info@wwf.be - www.wwf.be)
pour ses outils pédagogiques et d'information et ses campagnes
de sensibilisation.
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Malles pédagogiques

Ces valises compilent des outils
pédagogiques et documen-
taires sur différents thémes :
alimentation, eau, énergie &
climat, mobilité... Empruntables
a Bruxelles (02286 95 70) et a
Namur (08139 06 96).

Réseau IDée - 02 286 95 73 (BxI) -
08139 06 96 (Wallonie) -
www.reseau-idee.be

28 outils pour se lancer

Une sélection de 28 outils bel-
ges et francais, adaptés aux non-
spécialistes. Gratuit et téléchar-
geable.

Réseau IDée - 02 286 95 73 -
www.reseau-idee.be

Dossiers pédagogiques
de Bruxelles
Environnement

Déchets, prévenir cest réduire (5-
18 ans), Lalimentation en classe,
l'environnement au menu (5-18
ans), Je découvre les enjeux de
I'€nergie (10-14 ans) et d'autres.
Bruxelles Environnement - 02
775 75 75. Gratuits (enseignants
bruxellois) ou téléch. sur
www.bruxellesenvironnement.
be >Ecoles

Dossiers pédagogiques
du Service Public de
Wallonie

Fais comme ['oiseau (3-14 ans),
Peur de la nature (3-18 ans), Lart
de la récup (8-18 ans), Une vérité
qui dérange (dés 12 ans) et d'au-
tres.

SPW-DGARNE -
com.dgarne@spw.wallonie.be -
Gratuits ou téléch. sur
http://environnement.wallonie.
be >Ecoles >Brochures...
>Publications téléchargeables

Le cahier de ['énergie (9-14 ans),
BD et jeu Energ’Hic (10-18 ans).
SPW-DGO4 - 08148 63 28 -
Gratuits

Les outils d’Empreintes

Le dossier pédagogique Mobilité
(12-14 ans, téléch.) et le jeu coopé-
ratif Optimove (12-18 ans et +)
sensibilisent aux impacts des
modes de déplacement. Le jeu
Alimen’Terre permet d'aborder

l'empreinte écologique de nos
menus.

Empreintes - 081390 660 -
www.empreintesasbl.be

Arts visuels &...

Cette collection originale de dos-
siers pédagogiques aborde de
multiples themes par I'angle
artistique en secondaire inférieur
: Développement durable, Eau,
Paysages, Villes...

Canopé/Scérén - +33549 49 78
78 - www.sceren.com

Les sols

Ce guide pédagogique clé sur
porte aborde le sol en tant que
milieu vivant : formation, faune,
cycle de la matiere, menaces...
Dans la méme collection :
Lalimentation responsable, La
mobilité durable, Trames vertes
et bleues.

Alterre Bourgogne, 2012. Téléch.
sur www.alterre-bourgogne.org
>Ressources >Guides
pédagogiques

Virunga en action

Ce livret pédagogique accom-
pagné d’'un DVD fait découvrir
aux 10-18 ans la situation de la
population et de la faune du Parc
des Virunga (RDC) soumis a la
déforestation et aux conflits
armés, et fait le lien avec notre
consommation d'énergie et le
tourisme durable.

WWE Belgique (02 340 09 21-
wwwwwi.be/ecole), 27p., 2013.
Gratuit

Eduquer a la biodiversité

Ce dossier propose plus de 60
activités pour découvrir la biodi-
versité au secondaire inférieur,
par des approches originales ou
plus classiques.

Canopé/Scérén (+33 549 49 78
78 - www.sceren.com), 177p., 2011.
1€

LoveMEATender
Dossier d’accompaghement
pédagogique

Ce dossier permet une exploita-
tion du film LoveMEATender qui
aborde production et consom-
mation de viande, dérives, et
alternatives possibles. Il fournit
infos, pistes pédagogiques, liens
avec le programme, bibliogra-
phie et adresses.

Réseau IDée & Planete Vie (02
347 44 50 - www.planete-
vie.org), 32p., 2012. Téléch. sur
www.reseau-idee.be/dossier-
lovemeatender.pdf

A table!
(college/lycée)

Ce kit permet d’étudier les habi-
tudes alimentaires dans le
monde avec les 12-18 ans a partir
de photos de la consommation
hebdomadaire de 16 familles de
tous les continents. Il aborde ali-
mentation, pauvreté, déchets,
transport, lecture d’'image...
CRDP de Lorraine (+33 (0)383 19

1111 - www.crdp-lorraine.fr) &
Alliance Sud, 64p., 2011.39€

Dé-marque-toi

Ce dossier fournit aux 14-18 ans
infos et propositions d’actions
(DVD, affiches, BD, piéce de théa-
tre...) pour faire bouger leur école
en matiere de consommation
responsable (appareils électro-
niques, vétements, alimenta-
tion).

Oxfam Magasins du Monde (010
4379 50), 2012. Gratuit ou téléch.
sur
www.oxfammagasinsdumonde.
be > Agir >JM-Oxfam >
Dé-marque-toi

Prés de 3000 références sur

Mon portable et moi !

Ce dossier propose 15 modules
pédagogiques sur le téléphone
portable, de sa fabrication a son
élimination.Tres complet, il per-
met de sensibiliser au dévelop-
pement durable en géographie
et sciences.

Swico Recycling, PUSCH &
Cosedec, 85p., 2011. Téléch. sur
www.pusch.ch >Ecoles

Le son, bien entendu !

Ce recueil offre, au travers de
paysages sonores, 98 activités
de groupe sur la perception orale
et I''magination, la réalisation de
sons, les sons en société.

R.Murray Schafer, éd.
Canopé/Scérén (+33 (0)5 49 49
78 78 - www.cndp.fr),75p., 201.
9€

Jeux pour habiter
autrement la planéte

Ces deux ouvrages (11-15 ans et
15-25 ans) proposent des activités
ludiques et pédagogiques sur
I'environnement, la citoyenneté
et la solidarité, avec croisement
des disciplines.

Presses d'lle-de-France
(www.presses-idf.fr), 144p., 2013
et 2012.15,20€

Les Cahiers du DD

Destinés en priorité aux écoles
techniques et professionnelles,
cet outil propose d'intégrer le
Développement Durable dans
un projet d'école transversal :
approche du DD dans la vie quo-
tidienne et dans l'entreprise, acti-
vités pour le cours de pratique
professionnelle, fiches infos...

J.Jalajel, JM Lex, D. Noce & C.
Bonhomme, éd. Wallonie, 2012.
Gratuits (08759 12 70) ou téléch.
sur http://les.cahiers-
developpement-durable.be

Nous, on se mouille !

Ce kit pédagogique (vidéos,
fiches pédagogiques) aborde des
aspects souvent méconnus de
I'eau : utilisation dans l'industrie,
consommation indirecte (véte-
ments, alimentation)... Destiné
au secondaire technique et/ou
professionnel, aussi utilisable
dans le général.

lles de Paix (085 23 02 54) et

Protos, 2010. Gratuit. En ligne sur
www.nousonsemouille.be

www.reseau-idee.be/outils-pedagogiques
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